Loo oma kogukonna kunstiprojekt
Ideest tegudeni
Samm-sammuline juhend kogukondliku kunstiprojekti elluviimiseks


Kogukonna kaardistamine:
Eesmärk: mõista, kes kuuluvad kogukonda, millest nad hoolivad ja millised tugevused neil juba olemas on.
Näide: korralda lühike kogukonna kaardistamise töötuba. Loo kolm „saart“ — Mida me armastame, Mille pärast muretseme ja Mida tahame muuta. Palu osalejatel lisada igale saarele oma mõtted ning vaadelge tulemusi ühiselt. See annab selge ülevaate sellest, mis on kogukonna jaoks kõige olulisem.
Millised on sinu kogukonna kaardistuse tulemused?





Projekti pealkiri:
(Mõnikord on lihtsam anda projektile pealkiri alles hilisemas etapis, kui see on juba selgemalt välja kujunenud.)


Millist kunstivormi soovid kasutada?
(nt seinamaaling • tänavakunst • teater • foorumteater • muusika • tants • film • fotograafia • ziinid • digimeedia • käsitöö • disain)


Eesmärk: Mida sa tahad saavutada?
Määratle selgelt ja lühidalt projekti peamine teema, eesmärk ja oodatavad tulemused.
(nt „Koostöös noortega luua seinamaaling, mis kajastab nende visioone kaasavast linnast ning annab neile platvormi oma arvamuste avaldamiseks laiemale kogukonnale.“)




Sihtgrupp: Kellele on projekt suunatud?
Määra selgelt peamine sihtrühm või kogukond, keda soovid kaasata, toetada ja kellega koos töötada.
(nt „Kohalikud noored vanuses 14–18, kes tunnevad end avalikust elust eraldatuna ja soovivad väljendada oma unistusi linna kohta.“)




Asukoht: Millist ruumi soovid kasutada ja kus? 
Määra võimalikud kohad ja ruumid, kus projekt võiks toimuda.
(nt „siseruum, õues, avar, hubane, avalik, privaatne, formaalne, mitteametlik, ligipääsetav“)



Loo sidusrühmade kaart
Kes peaks olema kaasatud? Määratle oma sidusrühmad, partnerid ja toetajad.
Millised kohalikud organisatsioonid, koolid või kultuurikeskused võiksid projekti toetada või partneriks olla?
(Näide: „koolid, noorteklubid, migrantide rühmad, MTÜ-d, kohalikud kunstnikud, omavalitsus“)

Kes võiks projekti rahastada või toetada ruumi, materjalide või reklaamiga?
(Näide: „kohalikud ettevõtted, kultuurifondid, omavalitsuse kunsti toetused, kohalik meedia ürituse reklaamimiseks“)



Miks soovite seda projekti ellu viia?
Millist probleemi, väljakutset või lugu soovite uurida?
Kirjutage selgelt projekti eesmärk ja muutus, mida soovite näha.
(Näide: „Teie linna noored tunnevad end kogukonna otsustes võõrandununa. Neil puuduvad ruumid, kus oma häält või ideid väljendada.“)



Millised on projekti elluviimise peamised sammud? Asetage need ajajoonele ja määrake vastutavad isikud. Kes teeb mida ja millal? Seadke iga sammu jaoks realistlikud tähtajad!
· Kirjeldage iga peamist sammu hoolikalt (jagage suured ülesanded väiksemateks ja hallatavateks tegevusteks).
· Mõelge sammudele nagu ettevalmistus, promotsioon, logistika, kaasamine, loomine ja tulemuste jagamine.
(Näide: „Samm 3: Loo reklaammaterjal ja turunda üritust — digimeedia grupp — 15. märts“)



Mida vajad?
Määrake vajalikud tööriistad, seadmed, ressursid, load või muu toetus.
· Näide: värvid, pintslid, tellingud, turvavarustus, luba kasutada avalikku ala, vabatahtlikud või abilised, toit, suupisted või vesi osalejatele, heliseadmed, reklaammaterjalid.
Kui suured on kulud ja kuidas need kaetakse? 
Eesmärk: Selgita välja projekti eelarve ning kaardista ressursid või rahastus nende katmiseks.





Kaasamise strateegiad:
Eesmärk: muuta tegevused kaasavaks, turvaliseks ja lõbusaks.
Kas projekt areneb iseseisvalt või juhib ja toetab seda keegi?
Kui on koordinaator, mis täpselt on tema roll?
· Kui protsess on peamiselt iseseisev, kuidas käivitate tegevuse, hoiate energiat üleval ja tagate, et kõik teavad, et võivad osaleda?
(Näiteks: jäämurdjad ja soojendustegevused osalejate käivitamiseks, selged juhised ja visuaalid, et kõik mõistaksid, kuidas liituda, väikeste rühmade töö või eakaaslaste toetus tegevuse jätkamiseks.)





Kuidas aitad kogukonnal tunda, et see projekt on ka nende oma? Kuidas kutsud kogukonda kaasa ja kaasad neid kunstiteose või tegevuse loomisse?
(Näiteks: „Korralda avatud maalimispäevi, kus osalejad aitavad seina maalimisel, ruumi kaunistamisel või installatsioonide loomisel.“)



Jätkusuutlikkus & kajastus
Eesmärk: Hoida projekti energia elus ka pärast selle lõppu.
Kuidas dokumenteerid protsessi ja õpitut?
(Näiteks: „Määra noored osalejad ‘projektiajakirjanikeks’, kes teevad fotosid, salvestavad videoid ja koguvad osalejate tsitaate kogu projekti vältel.“)


Kuidas sa jagad tulemusi, järeldusi ja õppetunde?
(Näiteks: „Postitades lühivideoid ja luues video­jäädvustusi kogu protsessi vältel ning jagades lõplikku videot ja intervjuusid pärast projekti.“ „Korraldades väikese näituse või avaliku ürituse, et esitleda kunstiteoseid.“ „Jagades osalejate mõtteid koos lugude ja piltidega kogukonna blogis või uudiskirjas.“ „Kutsudes kohalikke meediakanaleid või koole tulemusi tutvustama.“)




Kuidas saab kogukond jätkata tööga või kasutada kunstiteost pärast projekti lõppu?
(Näide: „Luua osalejatest noorte juhitud kunstigrupp, et planeerida uusi loovaid projekte ja jätkata seinamaali kasutamist kogukonnaüritustel.“ „Korda: muuta projekt igaaastaseks või hooajalise ürituseks.“ „Kasvata: taotleda mikrotoetusi või kohalikke rahastusvõimalusi, et tegevust laiendada.“)






Refleksioon ja hindamine
Eesmärk: hinnata ja õppida kogemusest
Mis on projekti tulemus? Kas midagi muutus teie kogukonnas?
(Näide: „Kogukonna poolt maalitud ilus ja mitmekülgne sein. Rohkem dialoogi noorte ja kohalike ametnike vahel; uued sõprussuhted naabrite vahel erinevatest taustadest.“)





Mida teie ja osalejad õppisite, kogesite või saavutasite?
(Näitevastus: „Ma õppisin kiiresti tekkivaid probleeme lahendama ja loovalt improviseerima.“ „Osalejad tundsid end avalikult ideid väljendades kindlamalt, õppisid seinamaali maalimise tehnikaid ja arendasid meeskonnatöö oskusi.“)





Mida järgmisel korral teisiti teeksid?
(Näiteks: „Järgmisel korral alustaksime osalejate värbamist varem ning lisaksime rohkem sessioone enesepeegelduseks ja lugude jagamiseks kogu protsessi vältel.“)







