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Obiectiv:

. Defineste clar tema, obiectivele si rezultatele dorite ale atelierului.

Publicul tinta:

. Specifica participantii vizati, cum ar fi grupa de varsta, numarul, nivelul de competenta si
orice alte date demografice relevante.

. Consideratii privind accesibilitatea: abordarea oricaror bariere potentiale, cum ar fi
accesibilitatea fizica, competenta lingvistica.

Spatiu:
. Cat spatiu este necesar? Ce amenajare a incaperii este necesara?

. Cum poti crea o atmosfera primitoare si incluziva, care sa incurajeze participarea activa?
. Ininterior sau in aer liber?



Materiale si resurse:
. Enumera materialele, instrumentele si resursele necesare pentru activitatile atelierului.
Include atat consumabilele de baza, cat si echipamentele specializate.

Durata:
. Cat dureaza?

Curba atelierului:
. Schiteaza propria curba a atelierului.
. Ce arc emotional sau energetic doresti ca participantii sa experimenteze?



Agenda atelierului

. Prezinta programul atelierului, inclusiv durata fiecarei activitati, pauzele si tranzitiile intre
sesiuni.

. Creeaza un ghid detaliat, pas cu pas, pentru implementare. Scrie-l astfel incat o alta
persoana sa poata conduce atelierul fara indrumare suplimentara. (Poti include salutul de
bun venit, exerciti de spargere a ghetii, exercitii creative, tehnici, reflectie, feedback,
incheiere etc.)

. Gandeste-te la exercitiile pe care le poti include pentru a incuraja implicarea, interactiunea,
colaborarea si impartasirea.



Metode didactice:
. Care este rolul coordonatorului atelierului?
. Descrie abordarile si tehnicile instructive care vor fi utilizate pentru a facilita invatarea, cum
ar fi demonstratii, activitati practice, discutii de grup sau prezentari multimedia, atitudine etc.

Obiective de invatare:
. Precizeaza in mod clar cunostintele, abilitatile sau competentele specifice pe care
participantii le vor dobandi in cadrul atelierului.

Informatii suplimentare:
. Orice altceva consideri important



Reflectie post-atelier:
. Ce a mers bine? Ce ai schimba data viitoare?
. Cum au reactionat participantii? Le-a placut atelierul sau nu? Au fost implicati asa cum te
asteptai? De ce sau de ce nu?
. Care au fost momentele cele mai marcante (pozitive sau dificile)?
. Atelierul si-a atins obiectivele (creative, sociale sau de invatare)?
. Ce aiinvatat in calitate de facilitator?



